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Mot du Président de la Fondation  

 
 
 
 
 
 
  
  

Chères collaboratrices, chers collaborateurs, 

Chers partenaires, amis et soutiens de la Fondation CST, 

Une année s’achève, une autre s’annonce. C’est le moment de jeter un 
regard en arrière, de mesurer le chemin parcouru, les défis relevés, les 
leçons apprises et les souvenirs partagés. C’est aussi l’occasion de se 
projeter avec espoir et ambition vers l’avenir. 

L’année 2025 a été marquée par un tournant important : le 
renouvellement des membres du Comité de Sélection des Projets (CSP), 
symbole de renouveau et de dynamisme au sein de notre gouvernance. 

Je tiens à adresser ma profonde gratitude à nos opérationnels terrain. 
Grâce à leur engagement quotidien, le nom de la CST et de sa Fondation 
résonne avec force et bienveillance auprès des populations. C’est 
ensemble que nous avons bâti les réussites de 2025, et c’est ensemble 
que nous ferons de 2026 une année encore plus riche en succès et en 
collaborations fructueuses. 

L’année 2026 s’annonce ambitieuse. Nous lancerons une initiative 
inédite : une mise en compétition des groupements et associations que 
nous accompagnons, regroupés par secteur d’activités. Les plus 
exemplaires, ceux qui respectent les procédures de la Fondation et 
mettent en œuvre les acquis, seront distingués par le Président de la 
Fondation, sur recommandation des opérationnels terrain. Une 
manière d’encourager l’excellence et d’inspirer l’ensemble de nos 
partenaires. 

Par ailleurs, nous intensifierons nos efforts pour mobiliser de nouveaux 
partenaires financiers.  

L’arrivée de nouveaux groupements au sein de notre écosystème rend 
cette démarche essentielle pour amplifier notre impact et concrétiser 
des projets de plus grande envergure. 

Je salue une fois encore le travail remarquable accompli par notre 
équipe terrain en 2025. Je leur souhaite une excellente santé et une 
énergie renouvelée pour continuer à soutenir nos communautés vers 
de meilleures conditions de vie. 

Merci à la CST, notre filiale d’attache, pour son appui constant et 
déterminant. Merci au Comité d’Orientation pour son 
accompagnement stratégique. Merci à nos partenaires techniques et 
financiers en particulier la Fondation Krys Group et les Boissons 
Rafraîchissantes du Tchad (BDT) pour leur solidarité envers les 
populations les plus vulnérables. 

Nous avons hâte de poursuivre, ensemble, la construction de projets 
porteurs d’espoir en 2026. Merci pour tout ce que vous apportez à 
notre Fondation et à sa filiale d’attache. Merci aussi pour le soutien 
constant que vous m’avez témoigné dans mes fonctions. 

Très belle année 2026 à toutes et à tous. 

Bien chaleureusement 

M. Yahba Kadjonka 

Bousserbé 

 

Président de la Fondation 

“ Nous avons hâte de 

poursuivre, ENSEMBLE, la 

construction de projets 

porteurs d’espoir en 2026. 
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1. A propos de la Fondation CST  

1. Notre stratégie 100% Fondations  
 

…le développement, avec et pour les populations africaines. 

  
Notre ambition  

Agir avec et pour nos parties prenantes et communautés locales afin de contribuer au développement 

durable du continent africain.  

 

Notre raison d’être 

Accompagner les actions et les projets de nos parties prenantes et communautés locales grâce à une 

approche participative et un accompagnement technique et financier structuré. Cette mission est 

portée par des équipes multiculturelles, polyvalentes et engagées et valorise l’expertise et l’implication 

des Collaborateurs du Groupe.  

 
Ensemble, nous relevons les défis qui persistent dans nos communautés. 
 

La Fondation CST fait partie du réseau des Fondations Somdia, associations locales engagées et à 

l’écoute des communautés. Notre approche du développement durable comprend l'accompagnement 

des initiatives entrepreneuriales, l'agriculture durable, la transformation agro-alimentaire, la gestion 

des déchets, la santé et l'éducation. 

 

 

2. Notre zone d’intervention 
 

La Fondation CST (FCST), doyenne des Fondations du Groupe Somdia, a été créée le 10 mars 2010 et a 
eu son autorisation de fonctionner en août de la même année. La Fondation CST se situe à proximité 
de la Compagnie sucrière du Tchad au sud du pays, à quelques kilomètres de la République 
centrafricaine. Elle est implantée dans le canton de Banda, précisément dans le village de Maïbo. La 
Fondation intervient dans plus de 50 villages répartis dans 3 cantons, à savoir les cantons de Banda, 
Moussafoyo et Koumogo, avec une population de plus de 200 000 habitants environnant le périmètre 
sucrier. Depuis plus de dix ans, la Fondation CST œuvre aux côtés des couches vulnérables vivant tout 
autour des champs de canne. 
 
La Fondation CST est gérée par les Opérationnels terrain, binôme multiculturel qui accueille et anime 
au quotidien le local. Ils appuient les populations riveraines pour améliorer leur qualité de vie à travers 
la mise en place d'activités génératrices de revenus (AGR) ainsi que des projets de développement 
favorisant l’accès à l ’eau potable, à la santé et à l’éducation. Elle promeut des initiatives locales par le 
biais de l’équipe opérationnelle et est à l’écoute de la population pour la mise en place des projets. 
Les Opérationnels terrain forment et renforcent les capacités des porteurs de projets. Ils font aussi des 
demandes de financement auprès de partenaires extérieurs. 
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Carte des villages suivis par la Fondation en 2025 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Partenariats techniques et financiers 
 

La mise en œuvre des projets de développement de la Fondation implique la mobilisation des 
partenaires techniques et financiers, à la fois du secteur public et privé. 
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3. Notre équipe 
 

Comité de sélection des projets 

Les Fondations Somdia constituent un réseau soutenu par le Comité d’orientation (CO), basé à Paris et 
animé par la Directrice du Programme Fondations (DPF). Celle-ci est appuyée par un Coordinateur 
sociétal (CS) pour chaque zone. 

Chaque Fondation dispose d’un Comité de sélection des projets (CSP), chargé d’accompagner les 
Opérationnels terrain dans la mise en œuvre des activités. Ce comité est composé de 12 membres,  

 tous salariés de la Compagnie Sucrière du Tchad (CST), qui se sont engagés à travailler bénévolement. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Equipe de Coordination sociétale 

L’équipe de Coordination sociétale a pour rôle de coordonner et superviser les Fondations, notamment 
à travers le suivi de la gestion administrative et financière des Fondations, l’évaluation et la validation 
technico-financière des actions menées et la communication des impacts sur le terrain. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Equipe opérationnelle 

L’équipe terrain fonctionne en binôme composé d’un opérationnel terrain et d’un VSI, qui animent et 
gèrent au quotidien les activités de la Fondation, notamment par l’accompagnement, la formation et 
le suivi des porteurs de projets. Cette année, en l’absence de la VSI, une stagiaire a accompagné l’OT 
local depuis le mois d’août jusqu’à la fin de l’année dans la réalisation des activités. 
 

 

 

Ingrid MONGORI YONDO 
 
Chargée Suivi-Evaluation-Redevabilité-
Apprentissage 

Winner NLOGA 
 
Chargé de communication 

Hans AKAM 
 
Coordinateur sociétal Afrique 
centrale Nord (Cameroun, Tchad)  

Camille DIJON 
 
Directrice du Programme 
Fondations 

KADJANGABA Florent 
 

Opérationnel terrain,  
Chargé de développement local 

Camille VIALARD 
 

Opérationnelle terrain, 
Conseillère extérieure 

KIMALA Elvine Ngagué 
 

Stagiaire/ Animatrice en 
développement local 

DJIMAREMBAYE 
Christophe 
 
Trésorier Général 

Yahba KADJONKA 
Bousserbé 
 
Président  

NODJIRE Koslengar 
Rodrigue 
 
Secrétaire Général 

AQUILAS 
Memndigngar  
 
Vice –Président 

KLAMTY Marie-France 
 
 
Trésorière adjointe 

MBAÏAMDENE Stella 
 
 
Conseillère 

DIONDOH Francis  
 
 
Conseiller 

 
Manon INDUSTRI 
 
 
Conseillère 

MISSI KYA Tohou  
 
 
Conseiller 

KAMBE Helngada 
 
 
Conseiller 

ABDELSAMI 
Mahamat Bachir  
 
Conseiller 

LIPELBA Tao  
 
 
Conseiller 
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2. Notre impact en 2025 
  

2.1. Chiffres clés 
 
L’année 2025 a été un succès franc dans la mise en œuvre des activités de la Fondation CST.  

La Fondation CST a réalisé un total de 37 activités au cours de la période, mobilisant un budget global 

de 62 767 053 FCFA. Les bénéficiaires ont contribué à hauteur de 1 418 750 FCFA, tandis que les 

partenaires ont apporté un appui financier de 31 817 892 FCFA. 

Par ailleurs, 108 bénévoles ont soutenu les Opérationnels Terrain (OT) dans la mise en œuvre des 

activités, et 54 collaborateurs ont été mobilisés à différentes étapes de leur réalisation. 

 

 

 

 

  

37 
actions 

03 Projet 
04 Formations 
02 Evénement 
 
Développement Durable  
 

 

05 Projets 

02 Formations 

 

Entrepreneuriat 

 

14 Projets 

07 Evénements 

 

Education & santé 

Photo de famille à l'Assemblée générale de la Fondation CST 

67 706 

bénéficiaires 

110 

bénévoles 

 53%  
de jeunes 

 
56 

villages 
d’intervention 

39%  
de femmes 

44,5M 
investis dans 

les actions 
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2.2. Quinzaine des Fondations 
 
La Fondation CST, comme toutes les autres Fondations du Groupe Somdia, a célébré la troisième 
édition de la Quinzaine des Fondations avec succès. Cette année, la solidarité a été au coeur des 
activités menées. 

Cette édition a porté son attention sur des enjeux 
essentiels pour les couches vulnérables : la santé 
et l’alimentation. Des séances de sensibilisation 
sur l’hygiène bucco-dentaire et le diabète ont mis 
en exergue cet événement, de l’hôpital de 
Maïngara (spécialisé dans l’accueil des malades 
du VIH-SIDA) au Centre médical de la CST en 
passant par la Maison de la culture de Gongo 2.  

A travers cette activité de la Quinzaine, la 

Fondation CST a distribué : 

- 240 sachets de macaroni ; 

- 240 boules de savon ; 

- 300 kits bucco-dentaires ; 

- 100 plats de repas partagés aux malades 

du VIH-SIDA. 

Plus de 1 611 personnes ont participé à cet événement qui s’est déroulé du 26 septembre au 03 

octobre 2025.   

Distribution des vivres et non vivres aux malades du VIH-SIDA au centre médical de Maïngara/Sarh 
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3. La Fondation en action 

3.1. Suivis et formations 
 

En 2025, la Fondation CST a réalisé 15 séances de structuration et 6 formations techniques. Cela a 

permis aux bénéficiaires de se familiariser avec les outils de gestion et d’acquérir des connaissances 

techniques pour la bonne marche des activités des différents groupes de la zone. 

 

3.1.1.Structurations 

L’une des activités phares de la Fondation CST est la 
formation en structuration des groupements. Cette 
phase est très importante pour permettre à chaque 
groupement de bien s ’organiser, d ’obtenir une 
reconnaissance officielle et de garantir la pérennité 
des actions qui seront mises en place par la suite.  
 
Cette structuration se fait en trois étapes : 

- La première consiste à prendre connaissance 

du fonctionnement d’un groupement ; 

- La seconde permet aux membres d’acquérir 

des connaissances sur les outils de gestion 

d’un groupement : cahier de réunions, cahier de caisse et cahier d’activités du groupe ; 

- Enfin, la dernière étape consiste à faire une formation sur le montage de projet et à amener 

le groupement à concevoir lui-même une présentation de son projet (objectifs, activités, 

planning, budget, etc.). 

Séance de structuration du Comité de gestion 
(COGES) de la pompe de Boromada 

Les femmes lors de la causerie du 08 
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3.1.2.Formations techniques 

 

 
Les formations techniques sont dispensées une fois les séances de structuration terminées. Les 
formations sont sollicitées par les groupements dans les domaines où ils souhaitent acquérir de 
nouvelles connaissances. Elles portent notamment sur les techniques maraîchères, la transformation 
des produits locaux, l’agriculture ainsi que sur les activités génératrices de revenus. 
 
La Fondation CST dispense elle-même les formations techniques lorsqu’elle en possède les 
compétences. Dans le cas contraire, elle fait appel à des formateurs externes. Ce dispositif permet 
également aux Opérationnels terrain de renforcer leurs capacités.  
 
Les formations techniques dispensées sont, entre autres : 
 

- La formation sur les techniques de séchage de fruits 

- La formation sur la production du bio-pesticide 

- La formation sur le compost de 7 jours 

 

 

  

Séance pratique de séchage de mangues 

6

118

52

24

Formations techniques

Nombre de formations

Nombre de personnes
formées

Nombre de femmes

Nombre de jeunes

Séance pratique de fabrication de compost de 7 jours dans la 
parcelle pédagogique 
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3.2. Projets réalisés 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Entrepreneuriat 

07 actions 
Santé et éducation 

21 actions 
Développement durable 

09 actions 

Maïmana :  
Construction  
du marché  
(p. 12) 

Doyaba/ Mallah :  
GECI : Appui à l’épargne 
et au crédit (p. 13) 

Boromada :  
Installation de la 
pompe (p. 16) 

Moudjiro/ Sako milieu :  
Appui matériels (p. 14-15) 

Maïmana/ Moussafoyo/ Mollo/ Kemnderé 2/ Boro :   
Lutte contre le palu (p. 20) 

Maïbo :  
- Lutte contre le VIH-SIDA  

(p. 19) 

Sako milieu/ Boromada / Maïmana 
/ Koïda : 
Projet AGRI (p. 13-14) 

Maïbo : Station de lavage (p. 13) 

Maïbo/ Gongo 2 : 
- Campagne d’hygiène 

menstruelle (p. 18) 

- Caravane de la vue (p. 17) 

- SSR (p. 19) 
Banda/ Maïbo / Maïmana :  
Réparation des pirogues 
motorisées (p. 16) 
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3.2.1.Entrepreneuriat  

 

CONVERGENCE SOCIETALE | MARCHE DE MAÏMANA 

Budget total : 5 576 534 FCFA | Participation du groupe : 490 534 FCFA | Participation Fondation 

CST : 1 647 000 FCFA | Participation RSE CST : 3 439 000 FCFA  

Bénéficiaires : + 1000 personnes 

Dans sa dynamique d’assurer le bien-être de la population 
riveraine, la Fondation CST, en partenariat avec la CST, a réalisé 
la construction d’un marché dans le village de Maïmana. Ce 
projet est le fruit du besoin exprimé par la population de ce 
village. Les usagers de ce marché étaient en effet exposés aux 
intempéries. C’est ainsi que le chef de village, soucieux du bien-
être de sa population, a fait un plaidoyer auprès de la Fondation 
pour réaliser ce projet. La Fondation CST a répondu 
favorablement à la demande du chef et s’est tournée vers sa 
filiale d’attache, la CST, pour la mise en place de ce projet.  

L’objectif global était de contribuer à moderniser le marché de 
Maïmana pour garantir des normes d’hygiène et améliorer les 
conditions de vente. 

- Un hangar de 21 mètres de long et 15 mètres de large a été construit ;  
- Un comité de gestion a été créé et structuré.  

Ce projet vise à assainir le marché et à le rendre plus viable. Le marché de Maïmana, rappelons-le, 
accueille de nombreuses personnes venues de différentes localités. Le dimanche, jour de marché, la 
place est bondée de monde. 
  

Les commerçantes sous le hangar 
construit 

Photo de famille lors de la cérémonie d'inauguration 
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CONSTRUCTION D’UNE STATION DE LAVAGE DES ENGINS ET DES TAPIS 
 

Budget total : 1 182 000 FCFA | Participation Fondation CST : 1 097 000 FCFA | Participation 

bénéficiaires : 85 000 FCFA 

Bénéficiaires : 27 

Dans le souci d’améliorer les conditions de vie des 

populations de la zone, la Fondation CST a appuyé le 

groupe assainissement pour mettre en place une 

station de lavage des engins et de tapis. Ce projet 

s’inscrit dans le cadre de l’appui au développement des 

activités génératrices de revenu, de l’hygiène et de 

l’assainissement de la zone. 

Premier dans la zone, ce projet vise à améliorer les 

conditions de vie des membres et à offrir un service de 

qualité à la communauté. 

 

 

GROUPEMENT D’EPARGNE ET DE CREDIT (GECI) 

 

Budget total : 40 000 FCFA | Participation Fondation CST : 40 000 FCFA 

Bénéficiaires : 49 

Le deuxième cycle du projet de crédit et épargne 
des groupements de Doyaba et Mallah a été mené 
avec succès par les femmes bénéficiaires. 

Pour ce deuxième cycle, les procédures et les règles 

mises en place ont été respectées et mises en 

pratique. Les bénéficiaires ont pu épargner pendant 

ce cycle 5 058 000 F CFA. Chaque part reçue a 

permis aux bénéficiaires d’inscrire leurs enfants à 

l’école, de stocker les produits agricoles pour les 

vendre au moment de la flambée des prix, de 

construire leur maison et d’offrir des cadeaux de 

Noël à leurs enfants. Un troisième cycle s’est lancé 

automatiquement, car les membres ont jugé nécessaire de continuer cette activité. 

Les bénéficiaires remercient la Fondation CST de leur avoir ouvert les yeux sur ce qu’elles ignoraient 

et sollicitent davantage son appui pour améliorer leurs conditions de vie. 

 
 

PROJET AGRICOLE : APPUI DE 4 GROUPEMENTS DANS LA CULTURE DU RIZ ET DU MAÏS 

 
Budget total : 1 600 250 FCFA | Participation du groupe : 1 210 750 FCFA | Participation Fondation 

CST : 389 500 FCFA 

Bénéficiaires : 71 

Chaque année, la Fondation CST appuie les groupements dynamiques et engagés de la zone dans la 

mise en place d’activités agricoles. Cette année, quatre groupements ont bénéficié de semences 

améliorées de riz et de maïs afin de faire face aux inondations que subit chaque année la population. 

Photo de suivi des activités d’épargne et de crédit 
par les OT 

Inauguration de la station de lavage de Maïbo 
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Chaque groupement a reçu 75 kg de semences de riz et 30 kg de semences de maïs. L’objectif visé était 

de contribuer à l’autonomisation des groupements à travers la formation aux activités agricoles, dans 

le but de lutter contre l’insécurité alimentaire. Il convient de noter que la Fondation a bénéficié de 

l’appui de l’agronome SAYAM NDIMANBE, du département culture, pour les formations techniques et 

le suivi. Les rendements ont été satisfaisants cette année pour la culture du riz : sur 75 sacs estimés, 

les groupements ont récolté 64 sacs. En revanche, pour le maïs, seul un groupement a pu récolter deux 

sacs, car le niveau d’inondation a été plus élevé que l’année précédente. Les groupements 

bénéficiaires du projet se disent partiellement satisfaits des résultats obtenus. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROJETS D’APPUI MATERIEL AUX GROUPEMENTS DJASRA DE MOUDJIRO ET DJADIMADJI DE SAKO-

MILIEU 

 
Budget total : 732 000 FCFA | Participation du groupe : 120 000 FCFA | Participation Fondation CST : 

612 000 FCFA 

Bénéficiaires : 32 

Djasra et Djadimadji sont deux groupements à vocation agricole. Le premier pratique les cultures 

maraîchères au bord du fleuve Chari, tandis que le second les réalise dans sa parcelle au village. Ils ont 

pris attache avec la Fondation CST respectivement en 2021 et 2022, et ont bénéficié de séances de 

structuration ainsi que de formations techniques. 

En manque de matériel pour améliorer leurs conditions de travail, les deux groupements se sont 

rapprochés de la Fondation afin de solliciter un appui financier pour l’achat d’arrosoirs, de brouettes, 

de pelles rondes, de bêches, de pioches, de râteaux, de ficelles, de décamètres, de pulvérisateurs, de 

fourches et quelques variétés de semences rentables. 

Lors de la réception du matériel et des semences, les deux groupements ont exprimé leur gratitude 

envers la Fondation CST et ont promis aux OT que ces équipements seraient utilisés de manière 

responsable et entretenus avec soin. 

 

Séance pratique de semis du groupement féminin de Koïda 
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PARTENARIAT AVEC LES BOISSONS RAFRAICHISSANTES DU TCHAD (BDT) | PHASE II, CONSTRUCTION 

DE 4 LOCAUX POUR LES DECORTIQUEUSES ET 4 AIRES DE SECHAGE DE RIZ 

 
Budget total : 15 576 844 FCFA | Participation du partenaire 15 576 844 FCFA (100%)  

Bénéficiaires : 10 369 

Les Boissons Rafraîchissantes du Tchad (BDT), également 

filiale du Groupe Castel, sont une entreprise engagée dans 

une politique RSE active. À travers leur département RSE, les 

BDT ont déjà collaboré avec la Fondation CST pour la 

réalisation d’un premier projet d’envergure : l’installation de 

14 forages dans la zone de Doba rural, accompagnée de la 

formation de comités de gestion pour en assurer la 

pérennité. 

Fortes du succès de cette première collaboration, les BDT 
ont sollicité à nouveau l’expertise de la Fondation CST pour 
un second projet de développement local. Celui-ci vise à 
améliorer les conditions de transformation et de 
conservation du riz dans quatre villages : Bekondjo, Kokate 
et Dogoute, Ndortah, keureu et auprès de la coopérative 
EFUD, partenaire fournisseur des BDT, dans la ville de 
Moundou. 

Le projet prévoit : 

• L’installation de quatre décortiqueuses à riz ; 
• La construction de quatre hangars pour abriter ces 

équipements ;  
• La mise en place de quatre aires de séchage pour 

les denrées alimentaires ; 
• La structuration et la formation de comités de gestion, notamment à travers la mise en 

place de systèmes de cotisation, pour assurer la gestion durable des infrastructures. 

L’objectif de ce projet est de doter les producteurs de la zone de Doba rural de machines adaptées 
pour décortiquer leurs produits (riz) et des aires de séchage afin de sécher leur riz. Ce projet s’inscrit 
dans le cadre d’appui aux communautés locales pour améliorer leurs conditions de vie.   

Groupement Djasra réceptionnant les matériels Groupement Djadimadji réceptionnant les matériels 

Local décortiqueuse en construction 

Photo aire de séchage de riz 
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3.2.2.Développement durable 

 
CONVERGENCE SOCIETALE | REPARATION DE 3 PIROGUES MOTORISES 
 
Budget total : 1 716 000 FCFA | Participation RSE CST : 1 716 000 FCFA 

Bénéficiaires : + 1000 

Dans sa dynamique d’amélioration des conditions de vie des 
populations riveraines, la Compagnie Sucrière du Tchad (CST) a 
réparé trois pirogues motorisées, fabriquées grâce aux cotisations 
des habitants de la zone afin d’assurer leur transport. 

L’objectif visé est de renforcer la sécurité des biens et des 
personnes lors de la traversée du fleuve Chari. Pour garantir une 
gestion durable, la Fondation CST a structuré un comité de gestion. 
Par ailleurs, l’entreprise a offert 36 gilets de sauvetage, 
témoignant de l’importance qu’elle accorde aux communautés 
riveraines. 
 
 
 
 
 
INSTALLATION DE LA POMPE DE BOROMADA 
 

Budget total : 973 500 FCFA | Participation bénéficiaires : 137 500 FCFA | Fondation CST : 

836 000 FCFA 

Bénéficiaires : 534 

Le village de Boromada est situé non loin de l’usine de la CST. Il est 

confronté à un problème de point d’eau potable : la population du 

village consomme de l’eau insalubre, surtout en période de pluies où 

tout le village est inondé. C’est ainsi que le chef de village, par le biais 

de sa population, a demandé l’appui de la Fondation pour installer 

une pompe à motricité humaine afin de soulager les habitants. 

L’installation de cette pompe a permis aux habitants d’éviter de 

consommer l’eau insalubre des puits traditionnels. Des techniques 

d’hygiène ont été vulgarisées pour rendre les alentours de la pompe 

propres.  

Un comité de gestion a été mis en place et structuré afin d’assurer la 

gestion de l’ouvrage hydraulique.  

  

Les usagers dans l’une des pirogues 

La pompe de Boromada installée 
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3.2.3.Santé et éducation 

 

CONVERGENCE SOCIETALE | CARAVANE DE LA VUE  

 

Budget total : 12 413 940 FCFA | Participation partenaire (Fondation Krys) : 5 979 048 FCFA | 

Participation partenaire (RSE CST) : 2 000 000 FCFA Participation FCST : 4 434 892 FCFA | 

Bénéficiaires : 1 193 

 
La Fondation CST a organisé sa troisième édition de la campagne 

ophtalmologique dans le cadre de l’événement « Caravane de la vue » 

porté par le réseau des Fondations Somdia. Cette campagne, financée 

par la Fondation Krys et la Compagnie sucrière du Tchad (CST), s’est 

déroulée au centre médical de la CST dans le canton de Banda. La 

population de la zone souffre de sérieux problèmes oculaires et ses 

moyens ne lui permettent pas de se rendre dans un centre hospitalier 

ophtalmologique. C’est pourquoi la Fondation a répondu à cet appel à 

projets de la Fondation Krys pour donner la possibilité à ces personnes 

démunis de se faire soigner. 

Grâce à l’appui technique de l’ONG camerounaise Voir Ensemble 

Cameroun, déjà partenaire les années précédentes, la Fondation a pu ausculter 1 193 personnes et 

distribuer 1 014 paires de lunettes, dont 750 fabriquées sur place et 264 verres de lecture. Plus de 700 

patients ont également bénéficié de médicaments pour soulager leurs douleurs. Il convient de noter 

une forte mobilisation des habitants, notamment ceux venus d’autres villages, lors de la dernière 

journée. 

L’ONG Voir Ensemble a été efficace et l’organisation du travail a été satisfaisante. Les Opérationnels 

Terrain ont reçu l’appui du Coordinateur sociétal et des bénévoles pour la réalisation de cette 

campagne.  

  

Un enfant ayant bénéficié des 
soins ophtalmologiques 

Photo de famille de l'équipe organisatrice 
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CAMPAGNE D’HYGIENE MENSTRUELLE 

 

Budget total : 933 500 FCFA | Participation partenaire (COPIDEV) : 350 000 FCFA | Fondation CST : 

583 500 FCFA 

Bénéficiaires : 115 

En partenariat avec le Consortium pour la promotion des initiatives et 

du développement (COPIDEV), la Fondation CST a mené, du 28 au 30 

mai 2025, une campagne de sensibilisation sur l’hygiène menstruelle, 

couplée à une formation des jeunes filles sur la confection de 

serviettes hygiéniques réutilisables. Au cours de cette activité, 115 

bénéficiaires ont été sensibilisées et formées à la fabrication de 

serviettes hygiéniques réutilisables. Par ailleurs, 120 serviettes 

hygiéniques réutilisables ont été distribuées aux participantes. 

Cette activité a permis d’obtenir les résultats suivants : 

- Les adolescentes ont reçu des informations essentielles sur 

l'hygiène menstruelle, mettant en avant l'utilisation 

appropriée d'outils et de produits adaptés dans les contextes 

ruraux.  

- Cette sensibilisation a permis de renforcer la compréhension des adolescentes sur 

l'importance de maintenir des pratiques hygiéniques pendant leurs menstruations, ce qui 

contribuera à terme à améliorer leur santé et leur bien-être. 

- Cette formation pratique a offert aux participantes des compétences concrètes pour gérer 

leurs menstruations de manière durable et économique. 

- En apprenant à fabriquer leurs propres serviettes hygiéniques réutilisables, les jeunes filles ont 

la possibilité de choisir une méthode de gestion menstruelle respectueuse de l'environnement 

et économiquement accessible, renforçant ainsi leur autonomie et leur indépendance.  

En intégrant et en facilitant des discussions ouvertes et inclusives, nous avons pu créer un espace sûr 
où les adolescentes se sentent libres de partager leurs expériences et leurs préoccupations liées aux 
menstruations. Cette approche a encouragé l'autonomisation des adolescentes dans la gestion de leur 
santé menstruelle et a promu une culture de respect et d'inclusion autour de ce sujet souvent négligé.  

Un club sur la santé sexuelle et reproductive est né de cette activité pour sensibiliser et former les 
adolescentes tout au long de l’année sur la thématique. Le club est situé à la Maison de la culture de 
Gongo 2. 

 
 
 
 
 
  

Photo de famille des formatrices 
avec les bénéficiaires 

Photo de famille des formatrices avec les bénéficiaires 
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LUTTE CONTRE LE VIH-SIDA 
 

Budget total : 443 500 FCFA | Fondation 

CST : 443 500 FCFA 

Bénéficiaires : 382 

La Fondation CST, en partenariat avec 
l’Association Génération Consciente sans 
VIH-SIDA (GECOVIS), a organisé une 
journée de sensibilisation et de dépistage 
volontaire au VIH-SIDA. 

Cette sensibilisation de proximité a 
permis de dépister 250 personnes. Une 
personne a été déclarée positive et est 
aujourd’hui prise en charge par le 
partenaire GECOVIS. Lors de cette 
journée, 3 888 préservatifs ont été 
distribués aux participants. 

Cette activité a vu la présence massive 
des employés de la CST, des entreprises 
de sous-traitance, ainsi que des habitants 
du village de Maïbo et de ses environs. 
 
 
SENSIBILISATION A LA SANTE SEXUELLE ET REPRODUCTIVE 

 

Budget total : 107 500 FCFA | Fondation CST : 107 500 FCFA  

Bénéficiaires : 114 

Dans sa dynamique d’assurer le bien-être de la 

population riveraine, la Fondation CST a mis en 

place un projet sur la santé sexuelle et 

reproductive au collège de la Cité de Gongo 2 en 

début décembre 2024. Cette action a pris fin en 

février 2025 et est le fruit du diagnostic sur la 

santé sexuelle et reproductive mené dans 8 

collèges de la zone en 2023.  

L’objectif global était de contribuer à la réduction 
des difficultés des adolescents liés à la santé et 
aux droits sexuels et reproductifs, incluant la 
gestion de l’hygiène menstruelle au collège de la 
cité. 

Au cours de ce projet, les résultats obtenus sont :  

- 114 élèves dont 38 filles ont acquis des connaissances sur la santé sexuelle et reproductive ; 

- Les difficultés liées à la santé sexuelle et reproductive sont limitées ; 

- 4 animateurs ont été formés pour animer les séances de formation. 

  

Prise de sang pour le dépistage d'un patient 

Des animateurs en pleine démonstration 
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LUTTE CONTRE LE PALUDISME 

 

Budget total : 418 450 FCFA | Fondation CST : 418 450 FCFA 

Bénéficiaires : 750 

Dans le cadre de la lutte contre le paludisme, la Fondation CST a mis en œuvre un projet de 

sensibilisation à destination des populations de six villages répartis dans trois cantons de sa zone 

d’intervention. Les localités concernées sont : Banda, Mollo, Moussafoyo, Boro et Kemndéré 2. 

Ce projet vise à former dix pairs-éducateurs sur les vertus et l’utilisation de la plante Artemisia annua, 

reconnue pour ses propriétés antipaludiques. Ces pairs éducateurs recevront des plants d’artemisia 

qu’ils cultiveront localement, avant d’en assurer la vulgarisation auprès des communautés villageoises. 

Cette initiative s’inscrit dans un contexte marqué par une forte prévalence du paludisme, notamment 

en saison humide, période durant laquelle les enfants et les femmes enceintes sont particulièrement 

vulnérables. Dans plusieurs de ces villages, l’absence de centres de santé et l’éloignement des 

structures sanitaires obligent les habitants à parcourir de longues distances pour accéder aux soins. Ce 

projet entend donc offrir une solution locale, durable et accessible pour renforcer la prévention et la 

prise en charge communautaire du paludisme. 

 

 

 

 

 

 

  

Séance de formation théorique 

Séance pratique de repiquage de la plante d’artemisia 
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PARTENARIAT AVEC LES BOISSONS RAFRAICHISSANTES DU TCHAD (BDT) | INAUGURATION DES 14 

FORAGES ET DE MISE EN PLACE DE COMITES DE GESTION A DOBA 

 

Budget total : 5 300 000 FCFA | Participation partenaire (Boissons rafraîchissantes du Tchad) : 

5 300 000 F CFA (100%) 

Bénéficiaires : 31 108 

Lancé en décembre 2024, le projet 
d’installation de 14 forages des Boissons 
Rafraichissantes du Tchad a été 
inauguré en mai 2025. Cette cérémonie 
a vu la présence des autorités 
administratives et coutumières de la 
zone.  

Tous ont apprécié la démarche des BDT 
en partenariat avec la Fondation CST. Ce 
projet a permis aux BDT d’être les 
pionniers du développement local dans 
la zone et d’augmenter la visibilité de la 
Fondation CST dans le pays. 

À travers cette initiative, 14 comités de gestion ont été mis en place et structurés par la Fondation CST 
afin d’assurer une gestion responsable des ouvrages hydrauliques. Il faut aussi noter que deux 
personnes de chaque village ont été formées à l’entretien de la pompe dans le but d'assurer la 
durabilité des infrastructures. Ces artisans réparateurs ont reçu des outils de dépannage pour assurer 
la maintenance de ces pompes. 

Les habitants des villages concernés tiennent à remercier les BDT et la Fondation CST pour ces ouvrages 
hydrauliques qui leur permettront désormais de consommer de l’eau potable de qualité. 
 

  

Le Gouverneur de la province de Pendé et le DG des BDT 
inaugurant officiellement les pompes 

Les OT à l’inauguration des pompes 
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4. Bilan 

Entre 2024 et 2025, les actions mises en œuvre ont connu une évolution significative, traduisant un 
renforcement progressif de l’accompagnement des bénéficiaires. Pour rappel, en 2024, les 
interventions ont porté sur 18 projets accompagnés, 10 formations réalisées et 02 diagnostics réalisés 
et 01 événement, soit un total de 31 actions. 

• En 2025, cette dynamique s’est fortement accentuée avec 20 projets soutenus, 06 formations 

organisées et 11 événements, représentant 37 actions au total. Cette évolution correspond à 

une augmentation globale de 84 % du volume des interventions par rapport à l’année 

précédente. 

• La progression la plus marquée concerne le nombre de projets accompagnés, passant de 18 à 

20, témoignant de l’élargissement du champ d’intervention et de la confiance accrue des 

communautés bénéficiaires. Les formations ont connu cette année une baisse, constituant un 

frein au renforcement durable des capacités des acteurs locaux. Les actions de structuration 

(15 séances en 2025 par rapport à 18 en 2024), bien que légèrement en baisse, sont restées à 

un niveau stable et ont continué à jouer un rôle clé dans l’amélioration de la gouvernance et 

de la gestion des initiatives locales. 

• Ce bilan met en évidence une montée en puissance des actions en 2025, consolidant les acquis 

de 2024 et renforçant l’impact global des interventions sur le terrain. 
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4.1.Bilan financier  
 

Compte de résultat du 01 Janvier 2025 au 31 Décembre 2025 

 
CHARGES    PRODUITS 

Code Catégorie Prév. Réalisé Ecart  Code Catégorie Prév. Réalisé Ecart 

  RH 
15 684 

388 
13 542 

182 
2 142 206    Dotations 

62 175 
519 

52 421 
164 

-9 754 355 

662 VSI 7 457 348 2 449 473 5 007 875  718360 Dotation filiale carburant 0 0 0 

661 Animateurs / stagiaires 3 600 000 3 615 488 -15 488  71830 Dotation filiale   
36 000 

000 
26 000 

000 
-10 000 

000 

664 Charges patronales 1 200 000 3 748 201 
-2 548 

201 
 71832 Dotation bailleur 

23 071 
795 

26 421 
164 

3 349 369 

6384 Frais de missions 2 000 000 1 914 250 85 750  71831 Dotation SOMDIA 3 103 724 0 -3 103 724 

6371 Personnel Temporaire 1 427 040 1 814 770 -387 730    Cotisations   0 233 915 233 915 

  Fonctionnement du bureau 1 800 000 3 015 187 
-1 215 

187 
 71834 Cotisations membres 0 233 915 233 915 

6043 Intendance et équipements 520 000 389 250 130 750  71835 
Cotisation personne 
morale 

0 0 0 

6220 Location réhabilitation 1 000 000 0 1 000 000    Ventes 0 31 000 31 000 

6700 Frais financiers 30 000 130 668 -100 668  70610 Appuis Administratif 0 0 0 

63830 Frais administratifs 70 000 2 012 025 
-1 942 

025 
 7021 Vente de produits 0 0 0 

63832 Charges exceptionnelles 180 000 483 244 -303 244  7071 Vente de rebuts 0 31 000 31 000 

  Communication 2 360 000 453 500 1 906 500  
     

62811 Charges de téléphone 120 000 88 000 32 000  
     

62814 Crédits internet 240 000 365 500 -125 500       

6271 Frais publicitaires 2 000 000 0 2 000 000   RESULTATS 

  Equipement roulant 1 411 336 1 230 000 181 336     Prév. Réalisé Ecart 

6053 carburant 0 0 0   Total charges 
62 175 

519   
62 767 

053   
591 534   

62430 Maintenance 60 000 17 000 43 000         

62230 Location véhicule 1 000 000 1 213 000 -213 000   Total recettes 
62 175 

519   
52 686 

079   
-9 489 440   

68110 Amortissements 333 336 0 333 336         

6163 Frais administratifs 18 000 0 18 000   Report au 1er janvier  9 264 085      

  Appui aux bénéficiaires 
40 919 

795 
44 526 

184 
-3 606 

389 
  Solde fin de période -816 889       

605 Projets 
39 919 

795 
44 525 

184 
-4 605 

389 
      

6277 Frais de formation 1 000 000 1 000 999 000       

  Equipements 850 000 0 850 000       

68133 Equipement informatique 500 000 0 500 000       

62433 Maintenance informatique 0 0 0           

62813 Appareil photos 350 000 0 350 000           
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4.2.Perspectives 

 

Vie et fonctionnement de la Fondation :  

 

Vie associative et communication : 

• Continuer à communiquer sur les activités de la Fondation CST auprès des autorités 

administratives, locales et des communautés ; 

• Faire une communication extérieure plus importante ; 

• Continuer à mobiliser les membres de la Fondation CST afin de s’intéresser aux activités de la 

Fondation ; 

• Mobiliser les partenaires extérieurs ; 

• S’engager auprès des communautés locales ; 

• Favoriser un développement local durable.  

 
Visibilité des actions de la Fondation : 

• Réaliser la 4ème édition de la Caravane de la Vue (campagne ophtalmologique) ; 

• Réaliser un diagnostic participatif dans les villages Maïmara et Maïkouma dans le canton de 

Moussafoyo pour mieux connaitre la zone d’intervention ; 

• Faire des campagnes de sensibilisation selon les dynamiques réelles et besoins identifiés dans 

les 3 cantons ; 

• Multiplier les projets à fort impact. 

 
Partenariats :  

• Chercher des financements extérieurs pour concevoir et mettre en œuvre de grands projets ; 

• Établir des partenariats avec des associations locales pour un accompagnement ou un appui 

structurel, financier ou technique ; 

• Consolider les liens avec la RSE à travers la mise en œuvre de plus de projets de Convergence 

sociétale ; 

• Maintenir le partenariat avec les BDT pour faire connaitre la Fondation à travers le pays. 

 

Projets et appui aux bénéficiaires : 

 

Renforcement des capacités de la société civile :  

• Optimiser l’accompagnement des groupements et le suivi des projets ; 

• Organiser des rencontres, des échanges et des partages de compétences entre les 

groupements pratiquant le maraichage et la transformation des produits locaux ; 

• Organiser une formation ouverte sur l’élevage des petits ruminants, l’agroécologie, l’élevage 

des poules pondeuses et la fabrication de colle à bois à base de peaux d’animaux ; 

• Organiser des séances de formation sur le maraichage durable (cultures maraichères, compost 

de 7 jours, bio pesticides) pour inciter les groupements à la pratique de cette agriculture ; 

• Organiser des formations sur les associations villageoises de crédit et d’épargne (AVEC).  

 
Projets AGR | Réaliser le suivi des groupements de la zone : 

• Construire le deuxième hangar du marché de Maïmana ; 

• Construire un hangar amélioré de restauration pour les femmes de Mallah ; 

• Accompagner le groupement Rassedji de Doyaba dans la production de mangues séchées ; 

• Appuyer le groupement Djadikemdji-Asna du village de Mallah dans la production de gari ; 
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• Soutenir le groupement Dian-Asra de Kemndéré 2 dans la production de jus de tamarin et de 

gari. 

 
Projets communautaires : 

• Mettre en œuvre un projet de consultations ophtalmologiques, en partenariat avec la 

Fondation Krys (évolution du projet Caravane de la Vue lors de la 4ème édition à venir) ; 

• Continuer à organiser des séances de sensibilisation sur la santé sexuelle et reproductive dans 

les collèges de la zone ; 

• Réaliser un projet d’installation de moulin au village de Kemndéré 2 ; 

• Construire une aire moderne d’abattage des animaux ; 

• Réaliser un projet d’appui matériel agricole au groupement Dian-asra de Kemnderé 1 ; 

• Mettre en œuvre une sensibilisation et un appui à la lutte contre le paludisme ; 

• Construire un bâtiment de deux salles de classe pour l’école de Doyaba ; 

• Réaliser des projets permettant la mise en valeur des femmes : Semaine de la femme 

(SENAFET), campagne d’hygiène menstruelle, semaine culturelle ; 

• Appuyer les groupements de la zone à développer la culture du riz. 

  

Suivi et optimisation des projets antérieurs : 

• Continuer à assurer le suivi du CoGes du marché de Maïmana; 

• Organiser une Assemblée générale avec le comité de gestion des douches et latrines de Maïbo 

pour faire le point sur le bilan des activités et les réhabiliter ; 

• Continuer à faire un suivi régulier des installations « Douches et latrines » de Maïmana ;  

• Continuer à faire un suivi régulier des pompes à motricité humaine de la zone d’intervention ; 

• Faire une évaluation sur les projets douches et latrines de Maïmana, GECI, pompe de Gongo 1 

et de Bolé.  

 
Appui aux bénéficiaires : 

• Continuer à suivre de façon régulière les groupements de la Fondation ; 

• Revoir la base de données des infrastructures dans les écoles et villages. 
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